
Институт супервизии для тьюторов
2021-2026 – общие сроки реализации

2023-2026 – сроки реализации в рамках стратегического 
проекта МТА

Автор проектного замысла, руководитель проекта в МТА –
Князева Татьяна, ФЭ, член Правления

С 2022 года проект разрабатывается с Киршиной Ларисой, 
Удмуртское РО

+ 8 участников от МТА: (Московская область, Москва, Пермь, 
Свердловская область, Чувашия, Удмуртия, Томск)

+ 7 соразработчиков вне МТА (методологическая группа 
«Рефлексия», экспертные группы)



Коротко о проекте
• Цель проекта – построить институт супервизии для тьюторов

МТА, 

• -начинающих и стажистов, 

• -называющихся тьюторами 

• -или оказывающими тьюторское сопровождение без названия, 

• - работающих с разными категориями тьюторантов, 

• -обученными в традиции МТА 

• -или обученными в других традициях, 

которые вышли в практическое действие и обнаружили 
дефициты, вопросы, требующие коммуникации с Другим как 
Профессионалом.



Какую работу нужно проделать
Исследовательская Практические продуктовые разработки

Кто такой тьютор (Профессиональная Позиция Тьютора)

Прототипы практик супервизии в смежных 
«профессиях»

Смысловое ядро МТА (Миссия)

Базовый механизм супервизии: проверка гипотезы о 
Рефлексивном мышлении

Описание и апробация изобретения «Рефлексивный 
киоск»

Описание и исследование на релевантность 
зарождающихся практик супервизии для тьюторов

Исследование и определение клиентской базы для 
супервизии

Проектирование и апробация форматов, типов, 
супервизии для тьюторов с встроенным базовым 
механизмом работы супервизора (рефлексия) и 
удержанием Целого Полноты  Тьюторского Действия

Формирование методического банка (кейсов) для 
разных практик проведения супервизии

Апробация и описание результатов апробации 
спроектированных форматов проведения супервизии, их 
коррекция

Формирование показателей, критериев и индикаторов 
для проведения супервизий по типу «соответствие 
норме тьюторской деятельности»

Построение общей модели Института супервизии для 
тьюторов

Определение связей Института супервизии с 
Институтами сертификации, ПК и ПП, экспертизы. Для 
этого взаимодействие с лидерами этих направлений в 
МТА и вовне. 



Дорожная карта крупными мазками
2023-
2024

Обобщение материалов проделанных исследований и 
апробаций 
Описание и апробация практик проведения супервизии в МТА
Изучение и определение отношения коммуникации с другими 
практиками проведения супервизии для тьюторов
Формирование примерного образа Института супервизии

Общий анализ ситуации для 
Института супервизии
Конкретные кейсы супервизии и карта 
их распределения в функциональных 
местах  работы с тьюторами.  Первая 
версия Института 

2024-
2025

Апробация первой версии института (пробы, доклады, экспертиза, 
мероприятия)
Формирование методической базы апробированных форматов и 
содержания деятельности Института
Определение партнеров и конкурентов, установление разного 
типа коммуникаций в сети
Работа с показателями, критериями и индикаторами качества 
работы тьютора

Доказательная база исследований и 
проб
Методическая база для работы 
Института
Первая версия диагностического 
инструментария для супервизии
Версия 2 Института
Сеть партнеров/конкурентов



Дорожная карта крупными мазками
2025-
2026

Формирование общей модели Института супервизии для 
тьюторов
Инвентаризация всех ресурсов для запуска деятельности 
Института
Определение нормативно-правовых механизмов работы 
Института
Расчет реализации деятельности
Определение механизмов связи с Институтами экспертизы, 
сертификации, ПК и ПП тьюторов и тьюторской деятельности
Возможно оформление гранта на реализацию ???

Модель супервизии для тьюторов
Нормативно-правовые механизмы
Расчет реализации
Клиентская база
Проект включения супервизии в 
общее решение МТА о 
сопровождении тьюторов и 
тьюторских практик (экспертиза, 
сертификация, ПК и ПП)

2026 –
вторая 
полови
на

Запуск реализации деятельности Института супервизии для 
тьюторов
Сопровождение и экспертиза реализации координирующей 
группой (МТА+…) 

Реализация супервизии для тьюторов



Вход в проект для потенциальных 
участников

• Формат/алгоритм:

• 1. индивидуальное собеседование по уточнению интереса к 
проекту и вклада в продвижение содержания проекта. Что 
будет/хочет конкретно делать?

• 2. представление (знакомство) с командой участников, уточнение 
конкретной работы по проекту в команде

• 3. Контакты: Татьяна Князева 89313313373 (вацап, телеграм); 
sheltaknya@mail.ru

mailto:sheltaknya@mail.ru

