
 

 

 

Уважаемые и дорогие потенциальные абитуриенты на тьюторские программы ДПО МГПУ – соискатели возможности 

освоения одной из самых перспективных гуманитарных профессий сегодняшнего и завтрашнего дня – профессии тьютор! 

Благодарим за интерес к тьюторскому образованию и к профессии, к тьюторским программам ДПО МГПУ! 

Обращаем ваше внимание на актуальную информацию о реализации программ дополнительного профессионального образования тьюторской 

направленности на 2023-2024 учебный год. Научным руководителем всех наших образовательных программ является президент Межрегиональной 

тьюторской ассоциации, эксперт Министерства просвещения РФ в области индивидуализации, руководитель магистерских программ МГПУ 

«Тьюторство в сфере образования» и «Тьюторство в цифровой образовательной среде», заведующий лабораторией индивидуализации непрерывного 

образования и тьюторства ИНО МГПУ, профессор, доктор педагогических наук Ковалева Татьяна Михайловна. 



Примечание* В августе, накануне начала нового  учебного года,  стоимость программ как правило меняется в сторону увеличения, 

поэтому целесообразно записаться на программу и внести первый взнос в счёт оплаты до конца августа. 

Перечень тьюторских программ ДПО в МГПУ и условиях их реализации в 2023-2024 учебном году 

№ Тип программы ДПО и 

название 

Кол-во 

часов 

Цена Основные примерные разделы по учебному плану График 

и режим 

занятий 

Документ на 

выходе 

Примечания 

1 Программа 

профессиональной 

переподготовки 

«Тьюторское 

сопровождение в 

современном 

образовании»  

256/120 49900*  Основы нормативно-правового регулирования 

индивидуализации и тьюторской деятельности  

 Психолого-педагогические основы 

индивидуализации и тьюторской деятельности в 

серебряном возрасте  

 Освоение основ тьюторской деятельности 

(Профильная часть) 

 Введение в историю и теорию тьюторской 

деятельности 

 Технология и методики тьюторского 

сопровождения тьюторами серебряного возраста  

 Основы проектирование и реализации практик 

индивидуализации и тьюторства тьюторами 

серебряного возраста  

 Тьюторская практика и стажировка 

 Подготовка итоговой (выпускной) аттестационной 

работы и итоговая аттестация 

**2 раза в 

неделю 

по 4 

академ. 

Часа (180 

минут) 

Диплом о 

получении 

новой 

профессии-

квалификации 

«Тьютор» 

1.Начало занятий – с момента набора 

группы от 13 человек; 

2.* стоимость в конце августа будет 

скорректирована; 

3** если на программу набирается 

группа из одной организации от 7–8 

человек, то режим и график определяет 

организация; 

3. оплата обучения может 

осуществляться частями; 

4. фактически будет гибридный формат 

обучения (очно, заочно, онлайн, 
оффлайн – сочетание определится после 

набора группы; 

5. содержание и технологии могут быть 

скорректированы по запрос 

организации, если набирается группа из 

одной организации от 7–8 человек. 

2 Программа повышения 

квалификации 

«Тьюторское 

сопровождение как 

способ обеспечения 

качества образования: 

модели, практики, 

инструменты» 

72 29772  Тренды развития образования и современные 

результаты образования. Индивидуализация и 

тьюторство как тренд развития образования 

 Зачем и для чего школе нужен тьютор? Событийные 

формы тьюторства как средство повышения 

квалификации педагога 

 Современные результаты образования, 

индивидуализация и тьюторство.  

 Анализ дефицитов и сложностей достижения 

современных результатов образования в Лицее КФУ 

и других ОУ региона 

 Теория и практика тьюторства в школе для 

достижения современных результатов образования и 

в работе с одаренными 

 Тьюторский технологический арсенал в работе 

педагога для достижения школьниками 

современных результатов образования 

 Фестиваль мастер-классов по освоению тьюторских 

средств с элементами стажировки 

 Экспертно-аналитическая сессия – круглый стол 

«Тьюторское сопровождение и индивидуализация в 

**2 раза в 

неделю 

по 4 

академ. 

Часа (180 

минут) 

Удостоверение 

о ПК в области 

тьюторства 

1.Начало занятий – с момента набора 

группы от 20 человек (предварительно, 

октябрь); 

2.* стоимость обучения не изменится; 

3** если на программу набирается 

группа из одной организации от 7–8 
человек, то режим и график определяет 

организация; 

3. оплата обучения может 

осуществляться частями; 

4. фактически будет гибридный формат 

обучения (очно, заочно, онлайн, 

оффлайн – сочетание определится после 

набора группы; 

5. содержание и технологии могут быть 

скорректированы по запрос 

организации, если набирается группа из 
одной организации от 7–8 человек. 



образовательном процессе современной школы. Как 

достигать качественных и современных результатов 

образования и работать с одаренными в 

современных условиях» 

3 Программа повышения 

квалификации 

«Современные походы 

к теории и практике 

воспитательной работы 

с использованием 

возможностей 

индивидуализации» 

36 14850  Современные походы и концепции воспитания и 

воспитательной деятельности и их прикладные 

аспекты 

 Проектирование воспитательной среды школы на 

основе принципа индивидуализации 

  Нормативно-правовое обеспечение 

воспитательной работы в школе. Особенности 

проектирования и реализации школьной 

программы воспитания в контексте 

индивидуализации. 

  Воспитательные системы в современной школе и 

индивидуализация. 

 Проектирование локальных актов, 

регламентирующих деятельность воспитателя в 
контексте индивидуализации. Рабочая 

документация воспитателя 

 Модуль 2. Современная практика воспитательной 

работы в школе-интернате  

  Разбор кейсов успешных практик организации 

воспитательной работы в школах и школах 

интернатах в контексте индивидуализации: 

отечественный и зарубежный опыт  

 Методика организации воспитательной работы в 

современной школе в контексте индивидуализации  

**2 раза в 

неделю 

по 4 
академ. 

Часа (180 

минут) 

Удостоверение 

о ПК в области 

тьюторства 

1.Начало занятий – с момента набора 

группы от 20 человек (предварительно, 

ноябрь); 
2.* стоимость обучения не изменится; 

3** если на программу набирается 

группа из одной организации от 7–8 

человек, то режим и график определяет 

организация; 

3. оплата обучения может 

осуществляться частями; 

4. фактически будет гибридный формат 

обучения (очно, заочно, онлайн, 

оффлайн – сочетание определится после 

набора группы; 

5. содержание и технологии могут быть 
скорректированы по запрос 

организации, если набирается группа из 

одной организации от 7–8  человек. 

4. Программа повышения 

квалификации 

«Стажировочные 

практикумы по 

индивидуализации и 

тьюторству в 

образовательных 

организациях Москвы 

и Подмосковья» 

36 19000  Базовая часть. Государственная образовательная 

политика в области образования и практики 
индивидуализации и тьюторства в современной 

школе 

 Модули 1-4. Специфика разворачивания 

индивидуализации и тьюторства в ОО  

  Индивидуализация образовательной деятельности 

школьников в учебном процессе на уроках и во 

внеурочной учебной деятельности 

  Использование возможностей индивидуализации и 

тьюторства в воспитательной работе, в досуговой 

деятельности и внеурочном образовательном 

пространстве 

  Специфика управления школой  и работа с 

родителями в условиях индивидуализации и 

использования возможностей тьюторской 

деятельности 

В течение 

4-х дней в 
Москве, 

очно 

Удостоверение 

о ПК в области 
тьюторства 

1.Начало занятий – с момента набора 

группы от 12 человек (предварительно, 
декабрь и март); 

2.* стоимость обучения не изменится; 

3. оплата обучения может 

осуществляться частями; 

4. Примерный перечень 

образовательных организаций: Школа 

«Летово», Новая школа, Новая 

гуманитарная школа, Университетская 

школа МГПУ, СОШ №№1287, 1547 

г.Москвы; по доп образованию «Старт 

ПРО» МГПУ, по СПО – Колледж «26 

КАДР». 



  Нормативно-правовое регулирование 

индивидуализации и тьюторской деятельности в 

образовательной организации 

  Специфика организации проведения 

образовательных событий 

5. Программа повышения 

квалификации «Лучшие 

образовательные 

практики 

инновационных школ 

Москвы 

(индивидуальная 

стажировка)» 

36 42300  Базовая часть. Государственная образовательная 

политика в области образования и практики 
индивидуализации и тьюторства в современной 

школе 

 Модули 1-4. Специфика разворачивания 

индивидуализации и тьюторства в ОО  

  Индивидуализация образовательной деятельности 

школьников в учебном процессе на уроках и во 

внеурочной учебной деятельности 

  Использование возможностей индивидуализации и 

тьюторства в воспитательной работе, в досуговой 

деятельности и внеурочном образовательном 

пространстве 

  Специфика управления школой  и работа с 

родителями в условиях индивидуализации и 

использования возможностей тьюторской 

деятельности 

  Нормативно-правовое регулирование 

индивидуализации и тьюторской деятельности в 

образовательной организации 

  Специфика организации проведения 

образовательных событий 

В течение 

4-х дней в 
Москве, 

очно 

Удостоверение 

о ПК в области 
тьюторства 

1.Начало занятий – по запросу 

обучающегося и при согласовании с 
ОО;   

2.* стоимость обучения не изменится; 

3. оплата обучения может 

осуществляться частями; 

4. примерный перечень 

образовательных организаций: Школа 

«Летово», Новая школа, Новая 

гуманитарная школа, Университетская 

школа МГПУ, СОШ №№1287, 1547 

г.Москвы; по доп образованию «Старт 

ПРО» МГПУ, по СПО – Колледж «26 
КАДР». 

6. Программа повышения 

квалификации «Основы 

индивидуализации и 

тьюторства»  

80/20 - 10100   Пропедевтика    

7. Программа повышения 

квалификации 

«Практики  

индивидуализации и 

тьюторства » 

144/28  14100  Вхождение в практику тьюторства    

ПРИМЕЧАНИЯ   * При наличии интереса, запроса и вопросов обращаться по адресу  terovaa@mgpu.ru  -   координатор тьюторских программ ДПО Тёров Андрей 

Александрович, к.п.н,.,с.н.с.  ЛИНОТ ИНО МГПУ, доцент дирекции образовательных программ, преподаватель обеих тьюторских программ и координатор научно-

исследовательской работы ППС и студентов, аспирантов. С уважением и пожеланиями успехов, А.А. Теров  

**🔥🚀Напоминаем, что при заказе программы на коллектив возможны скидки до 10% от необходимого для открытия обучения количества обучающихся ДПО  

(слушателей) 

mailto:terovaa@mgpu.ru

