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№ Критерии Баллы

1. При сопровождении учебного процесса тьютор (отзыв учителя)

оптимизирует образовательное пространство к индивидуальным особенностям ученика, подбирает наглядный

материал, использует технические средства, специальные ассистивные средства

строит свою деятельность на уроке как средство компенсации «помех» в обучении, связанных с

индивидуальными особенностями ученика

помогает учащемуся в оформлении, анализе и представлении образовательных результатов

поддерживает самостоятельность ученика и стимулирует мотивацию к дальнейшей образовательной

деятельности

сообщает учителю о несоответствии реальных возможностей ученика (тьюторианта) уровню учебной

деятельности класса
2. По вопросам устранения учебных трудностей, развития и реализации способностей и возможностей учащегося

обращается к школьному консилиуму с анализом процесса обучения и по перспективам развития учащегося

оценивает эффективность и корректирует индивидуальный план сопровождения по формированию и

развитию познавательных интересов, устранению проблем

организовывает консультирование родителей педагогическими специалистами
3. Участие тьютора в воспитательном процессе (отзыв классного руководителя)

анализирует все имеющиеся ресурсы школы и подбирает под интересы и возможности учащегося кружок,

секцию, дополнительные занятия

организует игры, творческие мероприятия, обеспечивая процесс коммуникации учащегося со всеми

участниками

наблюдает за контекстом общения детей, организует диалог, помогает в разрешении конфликтных ситуаций

содействует родителям в получении информации об организации образовательного процесса (индивидуальный

образовательный маршрут, его особенности, степень адаптации, успех, проблемы…)

проводит собеседование с родителями для эмоциональной поддержки и формированию адекватного отношения

к результатам обучения своего ребёнка

обеспечивает посещение уроков и занятий родителями с целью установки на сотрудничество в реализации

стратегии помощи

ОТЗЫВ о 

результативности 

процесса 

сопровождения 

обучающихся с ОВЗ

(тьютора)

______________________

______________________

(Ф.И.О. педагогического 

работника, должность, 

место работы)

______________________

______________________

______________________ 

(дата посещения)



4. Участие тьютора в профориентации обучающегося (отзыв заместителя по ВР)

сопровождает на мероприятия по профориентации в ОУ и за его пределами

организует профориентационную консультацию, привлекая медицинских работников,

педагогов-психологов, социального педагога учащемуся и его родителям

инициирует рефлексию по самоопределению, видению себя в какой-либо профессии

в индивидуальных беседах рассказывает об опыте поступления выпускников со

схожими проблемами

5. При участии в педагогических советах по итогам отчётного периода учителя (отзыв

заместителя по УВР)

учителя отмечают динамику личностного, когнитивного, эмоционального,

творческого развития тьюторианта, развитие самостоятельности и

коммуникативных навыков

тьютор предъявляет дневник наблюдений и/или план индивидуальной работы с

перспективой на постепенный выход из посреднической роли тьютора

Всего баллов:

Вывод: ______________________________________________________________ 

ФИО, должность__________________________________________________ 

Курируемая предметная область _____________________________________ 

Подпись ________________________________________________________________
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Молодые педагоги о моделях  сопровождения их профессионального развития:

реальные модели сопровождения перспективные(желаемые) модели  сопровождения



Задачи педагогов-курсантов ППК «Тьютор – педагог, сопровождающий  программы 

индивидуализации» ИМЦ Московского района (выборка - 42 человека)

Учебные задачи (универсальные для 
каждого модуля):

Я хочу:
• освоить информацию  по тьюторству - 40

• научиться работать с текстами по 

тьюторству - 31

• собрать и систематизировать данные по 

тьюторству - 1

• освоить основы анализа тьюторских практик-6

• соотнести теорию и практику тьюторского

сопровождения - 4

• другое – методику тьюториалов - 3

Образовательные задачи  (связаны с  
личными целями  и  результатами, 
получаемыми участниками курса)

Я хочу: 

• приобрести (развить) профессиональные 
компетенции тьютора - 34

• выполнять функции тьютора, на должность  
которого я назначен - 7

• решить свою проблему, используя новую 
педагогическую технологию - 4

• создать тьюторский авторский  продукт 
(артефакт) - 9

• понять, может ли то, что я делаю, 
называться тьюторской практикой - 17

• войти в тьюторское сообщество -11.



Учебно-методические пособия к  ППК на сайте ИМЦ Московского района 
https://imc-mosk.ru/levoe-menyu/strategii-i-innovaczii/innovaczionnoe/oer-imcz/setevoe-
vzaimodejstvie-v-profilnom-obuchenii/

10









Информационные ресурсы для наставников-тьюторов

Межрегиональной Тьюторской Ассоциации (МТА) https://www.thetutor.ru/
ИМЦ Московского района, кластер “Тьюторское движение»https://sites.google.com/site/tutorskoedvizenie/
https://imc-mosk.ru/levoe-menyu/kadrovoe/proekt-nastavnik.html

https://www.thetutor.ru/
https://sites.google.com/site/tutorskoedvizenie/
https://imc-mosk.ru/levoe-menyu/kadrovoe/proekt-nastavnik.html

